Avtal fast månadslön + range + shop


A N S T Ä L L N I N G S A V T A L

mellan  ________________________________________  (Golfklubben)

och       ________________________________________   (Golf Pron)

1. Anställningsform

Golf Pron anställs tillsvidare med tillträde den ________________________

2. Åligganden för Golf Pron
Golf Pron skall i första hand ge undervisning i golfspel samt utföra därmed sammanhängande arbetsuppgifter. Härutöver skall han/hon även utföra arbetsuppgifter enligt den arbetsbeskrivning som utgör bilaga ____________ (upprättas mellan parterna).  

Syftet med anställningen är att Golf Pron personligen skall undervisa i golfspel, enskilt eller i grupp. Han/hon skall i samråd med golfklubbens kontaktman planera sin verksamhet vid klubben. Golfklubbens medlemmar har företrädesrätt till lektioner. 

Golf Pron är skyldig att stå till förfogande för lektionsgivning under anställningstiden, med undantag för semester, annan överenskommen ledighet, eller deltagande i av golfklubben godkända tävlingar.

3. Arbetstid

Anställningen innebär en heltidstjänst.

Arbetstiden förläggs efter överenskommelse mellan klubben och Golf Pron.

Arbetstidsschema skall upprättas inför varje säsong.

4. Löneförmåner

Fast lön utgår med ____________ kr/mån, som utbetalas den 25:e i varje månad.

Lönen revideras en gång per år.

Golf Pron omfattas även av följande förmåner:

· Tjänstepension enligt ITP-avtalet

· Tjänstegrupplivförsäkring, TGL

· Trygghetsförsäkring vid arbetsskada, TFA


5. Tillämpligt kollektivavtal

Anställningen omfattas i övrigt av vid var tid gällande kollektivavtal mellan tjänstemannaförbundet Unionen och Skogs- och Lantarbetsgivareförbundet (SLA).

6. Semester

Golf Pron har rätt till __________ semesterdagar per år. Om parterna vill att han/hon skall få förlägga maximalt två veckors sammanhängande semester under perioden juni- augusti måste parterna skriftligen komma överens om detta mot viss form av kompensation till Golf Prom. (Annars gäller en rätt för Golf Pron att under samma period ta ut fyra veckors sammanhängande ledighet.) 

7. Obekväm arbetstid och övertid

Med obekväm arbetstid avses den del av det ordinarie arbetstidsmåttet som förläggs utanför det som gäller för ordinarie arbetstidsschema. För sådan tid erhålls ob-tillägg enligt ersättningsreglerna i kollektivavtalet. Arbetstid mellan kl. 07.00 och kl. 18.00. under måndag till fredag räknas inte såsom obekväm. 

Golf Pron har rätt till ersättning för utfört övertidsarbete enligt ersättningsreglerna i kollektivavtalet. 

Golfklubben och Golf Pron kan istället för dessa regler skriftligen komma överens om att obekväm arbetstid och övertidsarbete skall ersättas med annan skälig kompensation, t.ex. högre lön och/eller med ett större antal semesterdagar än vad som följer av detta avtal.

8. Sjukdom

Sjuklön från golfklubben under de första 14 kalenderdagarna i sjukperioden utges enligt lagen om sjuklön. 

Sjuklön från och med den 15:e kalenderdagen utges enligt tillämpligt kollektivavtal.

9. Annan ledighet

Golf Pron äger rätt till erforderlig ledighet med bibehållen lön för deltagande i professionella golftävlingar i Sverige ingående i Nordea Tour, PGA:s Club Pro Mästerskap, PGA:s Distriktstävlingar och seriespel. 

För tjänstledighet, permisson m.m., se tillämpligt kollektivavtal.

10. Sekretess

Golf Pron skall vare sig under anställningen eller efter dess upphörande till någon utomstående röja information rörande golfklubben, dess anställda, medlemmar eller leverantörer som golfklubben rimligen önskar hålla konfidentiellt.

11. Övrigt

Golf Prons kontaktperson hos golfklubben är _____________________________  
Mellan golfklubben och Golf Prons firma / bolag (__________________________) har denna dag även upprättats:

Kryssa för ett alternativ:

  (         avtal om lägenhetsarrende för bedrivande av driving-range  

  (         avtal om hyra av lokal för bedrivande av shopverksamhet
  (         avtal om både lägenhetsarrende och hyra av lokal 
Parterna är överens om att nämnda avtal gäller så länge anställningsförhållandet består, såvida parterna inte överenskommit om annat.

Parterna är införstådda med att instruktörens totala inkomster kommer från såväl anställningen i golfklubben som från driving-range och/eller shoprörelse.

Villkoren i avtal för driving-range och/eller shoprörelse har fastställts med beaktande av lönevillkoren i detta anställningsavtal.

Parterna är ense om att instruktörens totala inkomst inte väsentligt skall kunna sänkas till en lägre nivå än den som avsetts vid upprättandet av avtalen, genom att villkoren i avtalen för driving-range och/eller shopavtal ändras, utan att överenskommelse om höjning av ersättningar enligt anställningsavtalet träffas.     

*   *   *

Detta anställningsavtal har upprättats i två likalydande exemplar, varav golfklubben och instruktören tagit var sitt.

_______________ den ____ /____ 201        ______________ den _____ / _____201
________________________________        _________________________________

(Underskrift, golfklubb)                              (Underskrift, Golf Pron)

Bilaga Driving-range

AVTAL OM DRIVING-RANGE

mellan
(Golfklubben)

och
(Golf Prons firma/bolagsnamn)

1. Klubben upplåter åt [         ] ett område inom klubben för driving-range.

2. Klubben förbinder sig att utrusta driving-range med utslagsmattor av hög kvalitet och övrig utrustning på driving-range i form av målflaggor och avståndsmarkeringar. 

3. Klubben svarar för allt underhåll av driving-range såsom gräsklippning, städning, utbyte av mattor samt underhåll av övrig utrustning belägen på området.

4. Klubben svarar för inköp och underhåll av bollautomat med tillräcklig kapacitet.

5. Driving-rangen skall vara utrustad med minst två utslagsplatser under tak, försedda med vindskydd och erforderliga speglar för allsidig träning. 

6. [      ] svarar för att tillräcklig mängd bollar av godtagbar kvalitet tillhandahålles.

7. [      ] förbinder sig att till golfklubbens medlemmar tillhandahålla bollhinkar innehållande ca ……. bollar till ett pris av ………. kr/hink och till icke medlemmar i klubben till ……….. kr/hink.

8. För arrende av driving-range erlägger firman årligen en avgift på ……………… kr.

Avgiften erlägges kvartalsvis i efterskott.

9. Höjning av bollpris och arrendeavgift sker efter överenskommelse.

10.  Detta avtal gäller fr o m den ………………. och tillvidare med en ömsesidig uppsägningstid av nio månader.

*     *     *

Detta avtal har upprättats i två likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt.


den 
/
201  
 den 
/
 201
(Underskrift golfklubb)                            (Underskrift Golf Prons firma)

Bilaga Shop

AVTAL OM HYRA AV LOKAL

mellan
(Golfklubben)

och
(Golf Prons firma/bolagsnamn)

1. [Golf Prons firma] äger som självständig företagare rätt att ensam inom klubbens område bedriva rörelse avseende försäljning av golfutrustning, även som reparation av golfklubbor och tillbehör samt uthyrning av golfvagnar i lokal som mot hyra upplåtes av klubben.

2. Den lokal som avses framgår av bilaga ……..(upprättas mellan parterna).

3. [            ] förbinder sig att hålla ett varusortiment som objektivt får anses vara tillfredsställande såväl kvantitativt som kvalitativt.
4. [            ] svarar för samtliga med rörelsen förenade kostnader med undantag av att klubben bekostar belysning, värme och vatten. I egenskap av hyresvärd svarar klubben för alla nödvändiga reparationer och underhåll av lokalen. 
5. Shopens öppettider framgår av bilaga …….(upprättas mellan parterna).

Vid tävlingsdag skall shopen vara öppen minst ½ timme före första start.

6. [             ] erlägger till golfklubben en årlig hyra om …………………… kr.

Hyran erlägges kvartalsvis i efterskott.

7. Förändringar i lokalen får endast ske efter överenskommelse mellan klubben och Golf Pron. 
8. Detta avtal gäller fr o m dagen för undertecknandet och tillsvidare med uppsägningsregler enligt hyreslagen. 
*     *     *

Detta avtal har upprättats i två likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt.


den 
/
201   
 den 
/
 201
(Underskrift golfklubb)                            (Underskrift Golf Prons firma)

